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	Moduleopdracht – Maak een draaiboek per activiteit (3) uit de activiteitencatalogus 



	Onderdeel van
Basisdeel 1
Kerntaak 1 Begeleiden van kinderen bij hun ontwikkeling

Werkproces:
2
Basisdeel 1
Kerntaak 1 Begeleiden van kinderen bij hun ontwikkeling 
Werkprocessen: 
5
Tijdsbesteding

Voorbereiding (uitkiezen activiteiten): 1 uur

Uitvoering: 2-4 uur

Beoordelaars
Draaiboek: docent

Beoordeling
De deelnemer heeft een voldoende beoordeling als de beroepsinhoudelijke criteria voldoende zijn beoordeeld en alle taalvaardigheden voldoende zijn.

De deelnemer heeft een goede beoordeling als de beroepsinhoudelijke criteria goed zijn beoordeeld en de taalvaardigheid voldoende of goed.



Inleiding
Je hebt bij het maken van de huiswerkopdrachten onder andere een activiteitencatalogus gemaakt. Nu ga je voor een drietal activiteiten een draaiboek maken. 
Een goed draaiboek is erg belangrijk om een activiteit goed te laten verlopen. 
Opdracht
Voor de moduleopdracht ga je een draaiboek maken voor een drietal activiteiten uit de gemaakt activiteitencatalogus. 
Voorbereiden
· Bestudeer de theorie over activiteiten.
· Kies drie activiteiten uit. 

· Bedenk wat je allemaal in het draaiboek wilt hebben, denk hierbij aan: 
· de tijdsduur; 

· de materialen; 

· de doelgroep; 

· eventuele hulp bij uitvoering; 

· de omgeving waar de activiteit plaatsvindt; 

· het doel van de activiteit.
· Bedenk een werkbaar format voor het draaiboek 
Uitvoeren
· Maak een draaiboek voor drie activiteiten. 
· Bij iedere activiteit moeten de bovenstaande punten terugkomen. 
· Beschrijf apart het leerdoel van iedere activiteit. 
· Beschrijf per activiteit de relatie tussen activiteit en ontwikkeling. 

Let op! Maak met je docent een afspraak wanneer het draaiboek moet worden ingeleverd. 
Inleveren voor deze moduleopdracht

· “Het draaiboek van drie activiteiten”
Beoordeling
Je levert het draaiboek in bij je docent, die het beoordeelt naar aanleiding van het beoordelingsformulier. 

	Gemaakte afspraken naar aanleiding van feedback module:



	Theorie bij de opdracht 
Informatie uit de organisatie

· Richtlijnen, protocollen, procedures en observatielijsten van de organisatie waar jij werkzaam bent
Internet

www.thiememeulenhoff.nl 
Traject Welzijn
Boek: Ontwikkeling en activiteiten PW 
Thema 1: Inleiding ontwikkeling en activiteiten 




	Beoordelingsformulier Moduleopdracht – Docent 
B1-K1-W2 Bereidt de uitvoering van activiteiten voor 
B1-K1-W5 Ondersteunt bij verzorgende taken 


	

	Beoordelingsformulier: Gedragsstoornissen en/of problemen

	Naam deelnemer:

	Naam docent: 
	Oordeel
	Herkansing

	Datum:
	
	

	Kwalificatie: Gespecialiseerd Pedagogisch medewerker
	Crebo: 25484
	G = Goed

V = Voldoende

O = Onvoldoende

	De deelnemer…
	

	regelt ruim van tevoren activiteiten. 
	
	

	kiest passende materialen. 
	
	

	kan het doel van de activiteit benoemen. 
	
	

	schat de benodigde tijd juist in. 
	
	

	houdt effectief rekening met randvoorwaarden en onvoorziene omstandigheden. 
	
	

	kan educatieve interactievaardigheden toepassen: praten en uitleggen, ontwikkelingsstimulering, begeleiden van interacties. 
	
	

	legt relatie tussen activiteiten en ontwikkeling. 
	
	

	Voor de taalvaardigheid toont de deelnemer aan dat…

	hij/zij mondeling en schriftelijke rapportagevaardigheden kan toepassen in relatie tot de werkzaamheden.
	
	

	hij/zij het verslag in correct Nederlands schrijft.
	
	

	hij/zij hoofd- en bijzaken scheidt.
	
	

	hij/zij nauwkeurig rapporteert.
	
	

	OORDEEL
	

	De deelnemer heeft een voldoende beoordeling als de beroepsinhoudelijke criteria voldoende zijn beoordeeld.
De deelnemer heeft een goede beoordeling als de beroepsinhoudelijke criteria goed zijn beoordeeld en de taalvaardigheid voldoende of goed.
De taalvaardigheid is voorwaardelijk. Een deelnemer kan alleen een voldoende of goede beoordeling behalen met een voldoende beoordeling voor de taalvaardigheid. 
	( Onvoldoende

( Voldoende

( Goed


	Op basis waarvan hebt u de bovenstaande score toegekend? (VERPLICHT)


	Handtekening docent 
Datum: 
	Handtekening deelnemer

Datum: 
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